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Verbale di Assemblea Straordinaria per modifica dello
Statuto

L'anno 2022, il giorno 3 del mese di Dicembre alle ore 10.30, presso la sede in via Paulucci di
Calboli, 4 20162 Milano si & riunita I'Assemblea Straordinaria dei soci dell’Associazione di
Promozione Sociale Quarto Stato, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Moedifica dello Statuto sociale;

2) Varie ed eventuali.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente
dell’Associazione, il sig. Lissoni Davide il quale chiama alle funzioni di Segretario il sig. Bavila

Paolo Francesco.
Il Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convocata secondo le norme

statutarie e che sono presenti n. 27 soci. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I’Assemblea &
regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in sede di prima convocazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio
Direttivo ha ritenuto necessario indire ’Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e
che tali modifiche rispondono all’esigenza di regolarizzare iscrizione al RUNTS.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene

allegato al presente atto e ne forma parte integrante.
Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

presente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e
dell’allegato Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I’Assemblea
alle ore 12.30, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.

Il Segretario I Presidente
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Statuto della Associazione di promozione sociale Quarto Statc

Art. 1 DENOMINAZIONE

E costituita, con sede in Mifano, una associazione di promozione sociale denominata “Associazion
promozione sociale Quarto Stato”, in conformita all'art.35 e seguenti del D.Lgs 117/2017.
L’associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale e non persegus finalita di lucro.

Art. 2 SEDE

L'associazione ha sede legale in Milano in via Paulucci de Calboli 4, e varie sedi operative locali a livello
nazionale. Il trasferimento della sede sociale non comporta modifica statutaria.

Art. 3 SCOPI DELL'ASSOCIAZIONE

L 'associazione ha come finalita in particolare la promozione, la ticerca e il dibattito culturale per contribuire al
superamento delle diseguaglianze sociali, Ispirandosi ai principi di solidarieta ed emancipazione sociali.
Si prefigge di costituire uno strumento di crescita, formazione e sensibilizzazione della coscienza per favorire

'appianamento delle differenze economiche e di genere.

L'associazione si rivoige alla collettivitd e in particolar modo a tutte quelle persone oggetto di sfruttamento
aeconomico, oppressione di genere, discriminazione razziale.

A tal fine, 'associazione svolge in via principale in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi le
attivitd di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo Settore, comma 1, lettera i (organizzazione
& gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura del volontariato e delle attivitd di interesse generale) e lettera w
promozione e tutela dei diritti umani, civill, sociali e politici).

| 'assoclazione, quindi, potra, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nell'ambito delle attivitd di interesse
generale, promuovere conferenze, seminari, convegni, corsi ed altre iniziative socio-ticreative pubbliche,
anche di carattere internazionale; adoperarsi nella produzione autonoma di pubblicazioni, come libri e
periodici, di materiale informativo e di riflessione di tipo multimediale.

L'associazione pud svolgere aftivita diverse, secondaris & strumentali rispefto alle attivitd di interesse
generale, secondo | criteri e limiti previsti nella normativa vigente, anche mediante l'ulilizzo di risorse
volontarie e gratuite. L'organo deputato alfindividuazione delle attivitd diverse che l'assoclazione potra

svolgere & if Consiglio Direttivo.

Tutte le attivitd non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate.
Le attivita dell'associazione e le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra uomini e donne e

rispettose dei diritti inviolabili della persona.

Art. 41 80Ci

Sonoc ammessi a far parte dell'associazione tutli gli uomini e le donne che accettano gli articoli dello Statuto
& del regolamento interno, che condividano gli scopi delfassaciazione e si impegnino a dedicars una parte
det loro tempo per il foro raggiungimento.

L'organo competente a delibarare sulle domande di ammissione degli aspiranti soci & il Consiglio Direttivo.
L'ammissione allassociazione & deliberata dal Consiglio Direttive su domanda scritta del richiedente nella
quale dovra specificare le proprie complete generalita. In base alle disposizioni di legge 675/97 tutti i dati
personali raccolli saranno soggetti alla riservatezza ed impiegali per le sole finalita delf'associazione previa
assenso scritto del socio. In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Diretlive deve motivare la
deliberazione di rigetto e darne comunicszione allinfersssato. Questi pud, entro sessania giomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pranunci I'Assemblea in occasione
della successiva convocazione.

All'aito dellammissione il socio si impegna al versamento della quota di autofinanziamento annuale nella
misura fissala ed appiovata dallAssemblea ordinaria, al rispetto dello Statuto e dei regolamenti emanati.
Non & ammessa Ja figura del socio temporaneo. La quota associativa & intrasmissibile.

I soci sono tenuti al pagamento della quota sociale entro 30 giorni dall'iscrizione nel libro soci. e
% }



Le atiivita svolte dai socl a favore dell'associazione e per il raggiungimento dei fini sociali sono svolte
prevalentemente a titolo di volontariato e totalmente gratuite. Volontari che svolgano la propria attivita in
modo non occasionale saranno iscritll in un apposito registro a cura del Consiglio Direttivo; per essi si
applica quanto previsto nel d.Lgs 117/2017, art. 17 e 18. L'associazione pud, in caso di particolare
necessita, assumere lavoralori dipendenti o avvalersi di presiazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai
propri associati. If numero dei lavoratori impiegati rientrerd nei limiti di cui al'art. 36 comma 1 del d.Lgs

117/2017.

Art. 5 DIRITTI DEI 80CI
| soci hanno diritto:

A partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazionl promosse dall’'associazione
A riunirsi in assembiea per discutere e votare sulle questioni riguardanti 'associazione

Ad eleggere ed essere membri degli organismi dirigenti.
A consultare i bilanci o rendiconti annuali e i libri sociall obbligatori, presentando richiesta al

Presidente dellassociazione, da evadersi entro 15 giorni.

" 2 % @

Hanno diritto di voto in assemblea i soci iscritti nef fibero dei soci da almeno 3 giorni e/o che abbiano
rinnovato la tessera almeno 3 giorni prima della data di convocazione della stessa.

Art. 6 DOVERI DEI SOCI

1l socio & tenuto al pagamento della quota sociale, al rispetto dello Statuto, e del Regolamento interno, ad
osservare le delibere degli organi sociali, nonché mantenere condotta civile e morale durante le iniziative e
manifestazioni dellassociazione. Le somme versate per le quote sociali non sono né rimborsabili né
trasferibili. E' fatto divieto di trasferimento della quota associativa.

Art. 7 RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO ,

La qualifica di socjo si perde per :
s decesso;
mancato pagamento della quota sociale;

espulsione o radiazione;
dimissioni, che devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo ha la facoltd di intraprendere azions disciplinare nei confronti del socio, mediante (a
seconda dei casi) il richiamo scritto, la sospensione temporanea o la radiazione o l'espulsione per i seguenti
motivi:

inosservanza delle disposizioni dello Statuto, di eventuali regolamenti, o delle deliberazioni degli

organi sociali;
denlgrazione dell’associazione, dei suol organismi, dei suoi soci;
il commettere o provocare gravi disordini durante le assemblee, le iniziative e le manifestazioni;

I'appropriazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell’associazione.

Art. 8 GLI ORGANI SOCIALI

Gli organi dell'associazione sono;
« |'Assemblea dei soci;
I Consiglio Direttivo;
ft Presidente
I} Vice-Presidente
il Segretario
’'organa di controlio, qualora eletio.
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Tutte le cariche sociali sono assunte e assolle a totale titolo gratuito. ;



Art, 8 L'ASSEMBLEA

L'Assemblea & organo sovrano dell'associazione, L'Assemblea dei soci & costituita dai soci, & convocata
almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci, mediante:
Awviso scritto da inviare via mail agli associati con messaggio di ricezione, almeno 10 glomi prima di

quelio fissato per l'adunanza;
e Awviso affisso nei locali della Sede almeno 20 giorni prima.

L'Assemblea dei soci & presieduta dal Presidente stesso o da un suo delegato nominato tra i membri def

Consiglio Direttivo.
Deve inoltre essere convocata quando il Direttivo lo ritenga necessaric o quando la richiede almeno un

decimo dei soci.
Gil avvisi di convocazione devono conteners Pordine de! giorno dei lavori e la sede ove si tisne la riunione.

L'assemblea pud essere ordinaria e straordinaria.

E straordinaria I'Assembiea convocata per la modifica dello Statuto o deliberare il trasferimento della sede
legale o lo scioglimento dell'associazione. E' ordinaria in tutti gli altri casi.

L'Assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto
di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti.

L'Assemblea ordinaria
Elegge il Presidente, il Consiglio Direttivo e, laddove cid sia richiesto per legge o per libera

determinazione, 'Organo di controlio;
L s Approva il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo annuale predisposti dal Consiglio Direttivo ;
Miter; ¥ « Fissa annualmente limporto della quota sociale di adesione; ’
« Approva il programma annuale delfassociazione.

& 2lle deliberazioni delfAssemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti; sono espresse con
Syoto palese, tranne quelle su problemi riguardanti le persone e la qualita delle persone o quando

'assemblea lo ritenga opportuno. Ogni secio ha diritto di esprimere un solo voto,

Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria e straordinaria sono riassunte in un verbale che
viene redattc dal segretario o da un componente defl'assemblea appositamente nominato. Il verbale viene
sottascritto dal Presidente e dall'estensore o trascritto su apposito registro, conservato a cura del Presidente

nella sede dell'associazione.
Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute ¢ chiedeme, a proprie spese, una copia.
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L'Assemblea straordinaria
Approva eventuali modifiche allo Statuto con la presenza di 2/3 dei soci e con decisione deliberata a

maggioranza dei presenti;
Scioglie rassociazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei soci.

Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere eletti, tutli i socl iscritt, purché in
regola con il pagamento della quota.

Art. 10 it CONSIGLIO DIRETTIVO

L'associazione & amminisirata da un Consiglio Direttivo eletto dal'Assemblea, che ha durata di tre anni,
composto da un numero di membri compreso fra cinque e nove.
La convocazione del Consiglio Direttivo & decisa dal Presidente o richiesta e automaticamente convocata da

tre membii del Consiglio Direttivo stesso.
Le delibere devono avere il voto della maggioranza assoluta dei presenti, a parita di voti prevale il voto del

Presidente.

1l Consiglio Direttivo:
ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud anche delegare a qualcuno dei

suoi membri), neifambito dei principi e degli indirizzi genesali fissati dalassembles.

redige e presenta alAssemblea il rapporto annuale sulle attivitd dell'associazione

redige e presenta allAssemblea il bilancio di esercizio e il bilancio preventivo.

Assicura la pubblicita e trasparenza degli atti relativi all'associazione, con particolare riferimento ai
bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori.

» ammette i nuovi soci o, nel caso, ne motiva i rigetto.

esclude i soci al sensi deli'art.7 del presente statuto. L
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Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legaimente costituite quando ¢ presente la maggioranza del suoi

componenti.
Nellambito del Consiglio Direttivo sono previste almeno le seguenti figure: il Presidente (eletto direttamente
dall'assemblea generale), il Vice-Presidente, il Segretario (eletti nellambito de! Comitato Direttivo stesso).

Art. 11 IL PRESIDENTE, IL. VICEPRESIDENTE, IL SEGRETARIO

Il Prosidente ha ia legale rappresentanza del'associazione, presiede il Consiglio Direttivo e I'Assemblea.

Rappresenta I'associazione di fronte alle autorita ed & il suo portavoce ufficiale.
Convoca I'Assemblea dei soci e it Consiglio Direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

Dispone dei fondi sociali con provvedimenti controfirmati dal segretario.
il Vice-Prosidente coadiuva il Presidente e, nel caso di impedimento di questo, ne assume le mansioni.

Il Segretario cura ogni aspetio amministrativo dell'associazione, redige i verball delle sedute del Consiglio
Direftivo e Ii firma col Presidente; presiede il Consiglio Direttivo in assenza del Presidente e del

Vicepresidente.

Art 12 ORGANO DI CONTROLLO

Qualora i ricavi dell’Associazione superino i limiti indicati dell'articolo 30 del D.Lgs. 117/2017, 'Assemblea
elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.
Ai componenti del'Organo di controllo si applica ['articolo 2399 del Codice civile. | component! del’Organo di
controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all‘articolo 2397, comma secondo, del Codice
civile. Nel caso di controllo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei

componenti.

L'organo di controlle vigita sull'osservanza della legge ¢ dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativa, amministrativo e contabile
adottato dall'associazione e sul suo concreto funzionamento. Esercita Inoltre complti di monitoragglo
dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche, e di utilité sociale dell'associazione e attesta cheil
bilancio sociale, qualora la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in

conformita alle linee guida di cui alPart.14 del d.Lgs. 117/2017.

Art. 13 | MEZZI FINANZIARI

| mezzl finanziari per il funzionamento dell'associazione provengono da:
» quote e contributi degli associati;

e eredita, donazioni e legati;

contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblicl, anche finalizzatl al

]
sostegno di specifici @ documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

o contributi del’Unione europea e di organismi internazionali;

« entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

proventi delie cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita’ economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

« erogazioni Hberali degli associati e di terzi;
entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste &

sottoscrizioni anche a premi;

« altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale.

| fondi dell'associazione non pofranno essere Investiti in forme che prevedano la comesponsione di un

inferesse.
Ogni mezzo che non sia In contrasto con il Regolamento intemo e con le leggi delio Stato ltalianc potra
essere utilizzato per appoggiare e sostenere i finanziamenti all'associazionhe e arricchire il suo patrimonio.




L'associazione ha Pobbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento delfattivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate

a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sciogiimento individuale del rapporto associativo.

Art. 14 BILANCIO

Gli esercizi socigli si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura delf'esercizio verra formato il
bilancio che dovrd essere presentato all'assemblea per I'approvazione entro quattro mesi dalla chiusura

dell'esercizioc sociale.
Il bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconfo gestionale con lindicazione dei proventi e degli

oneri dell'associazione e dalla relazione dl missione che #Hlustra le poste di bilancio, 'andamento economico

e gestionale dell'associazione e le modaiita di persegulmento delle finalita statutarie.
in caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 ii bilancio pud

essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

i bilanci sono predisposti dal Consiglio Direttivo e approvati dall'Assemblea.
I bilancio di esercizio & approvato dall'’Assemblea generale ordinaria con voto palese e con le maggioranze

previste dallo Statuto.
L'Assemblea di approvazione del rendiconto finanziario consuntivo deve tenersi entro la data del 30 aprile

dell'anno successivo alla chiusura dell'esercizio sociale.

5 +, I bilancio di esercizio & depositato presso la sede dell'associazione, e nelle varie sezioni, almeno 20 giomi

“prima del'assemblea e pud assere consultato da ognl associato,

e
3 _H rendiconto finanziario preventivo & approvato dall'assemblea generale ordinaria con voto palese o con le
| _maggloranze previste dallo Statuto,
/Il rendiconto finanziario preventivo & depositato presso la sede dell'associazions, almeno 20 giomi prima
,ﬂ\-)’"\" dell'assemblea e pud essere consultato da ogni assoclato.
’ﬁf mfao‘éff/
Art. 15 MODIFICHE STATUTARIE

Questo statuto & modificabile con Ja presenza dei due terzi dei soci dell'associazione e con voto favorevole
della maggioranza dei presenti. Ogni modifica o aggiunta non potra essere in contrasto con gli scopi sociali,
con la dotrina e il Regolamento intemo e con la Legge italiana.

Art. 16 SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre it voto favorevole di

almeno | tre quarti degli associati convocati in assemblea straordinaria.

L'Assemblea che delibera lo sclioglimento dellassociazione nomina uno o pit fiquidatori e defibera sulla
destinazione del patrimonio che residua dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma seguente.

La devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di pubblica utilitd a favore di altri enti del terzo
settore, o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale, su proposta del Consiglio Direttivo e previo parere
positivo dell'ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salvo diversa destinazione

imposta dalia legge.
Art. 17: DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia,
con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro eventuali variazioni.
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